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EL CONOCIMIENTO Y USO
DE LA BIODIVERSIDAD

Nacional Financiera Fideicomiso Fondo para la
Biodiversidad (FFB)

OFERTA DE EMPLEO

Puesto: Coordinador/a del proyecto "Fomentar la transicion agroecoldgica e
integrar la agrobiodiversidad en la agricultura familiar en México" (AgroecoBio-mx)

Area: Coordinacién de Agrobiodiversidad y Recursos Biolégicos
Percepcion Bruta Mensual: FFB12 $ 39,801.00 menos deducciones

Horario: 9:00 am a 18:00 pm

Responsabilidades, funciones y actividades a realizar:

Bajo la supervision de la Coordinacion General de Agrobiodiversidad y Recursos
Bioldgicos y de la Direccion de Gestion Técnico-financiera de Proyectos Prioritarios
en Biodiversidad de la CONABIO, y con el acompanamiento de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural (AGRICULTURA), el Coordinador del Proyecto
AgroecoBio-Mx, tendra como objetivo asegurar el debido cumplimiento de las
actividades previstas en el proyectoy la direccion del personal adscrito al mismo, asi
como el seguimientoy la elaboracion de informes a los distintos participantes de las
actividades nacionales y de los sitios piloto. El objetivo general del Proyecto
AgroecoBio-Mx es “Contribuir a fomentar la transicion agroecologica y la
agrobiodiversidad a escala nacional a partir de los sitios piloto, mediante el
fortalecimiento de capacidades, la sistematizacion y el intercambio de
conocimientos y resultados, el apoyo a la toma de decisiones de los actores, la
colaboracion multiactores, y la formulacion de propuestas de politicas publicas”.
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Responsabilidades principales del Proyecto:

Desarrollar de planes de trabajo anuales realistas con los integrantes del
equipoy los socios clave, y monitoreo de avances en la implementacion de los
MisMos.

Participar de forma activa basicamente en todas las actividades clave de nivel
nacional, o que implican un componente significativo de trabajo de gabinete,
algunas de ellas con un papel de lider (por definir en funcion de experiencia
previa).

Vincular operacionalmente el trabajo de los técnicos en los sitios piloto, por
un lado, y por otro lado con el personal de planta de CONABIO.

Desarrollar los reportes técnicos y financieros de avances para el Comité
Técnico, el Comité Directivo.

Suscribir y ajustarse a lo estipulado en la Declaracion de Integridad,
Elegibilidad y de Responsabilidad Ambiental y Social que sera incorporada al
contrato de prestacion de servicios (reproducida al final de estos términos de
referencia).

Elaborar en acuerdo con la CONABIO y AGRICULTURA el Manual Operativo
gue sera sometido a la No Objecion de la Agencia Francesa para el Desarrollo
(AFD).

Auxiliar al Secretario Técnico del Comité Directivo del Proyecto en la
elaboracion de informes, convocatorias, solicitudes de no objecion y demas
requerimientos del Comité Directivo o de la AFD para el adecuado
seguimiento y supervision del Proyecto.

Perfil del aspirante:

= Grado minimo de escolaridad:

Licenciatura o Maestria

> Areas de especialidad:

Desarrollo Rural, ciencias bilégicas, agroecologia en el sentido amplio, o temas
relacionados, con experiencia en trabajo de campo con comunidades
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= Edad minima: N/A
= Experiencia laboral:
e Minimo 10 afos
= Conocimientos Requeridos:

e Conocimientos tedrico-practicos de agroecologia sistémica o cuando menos
agricultura sostenible (a la interseccion entre aspectos técnicos y sociales).

e EXxperiencia de campo comprobada de al menos 10 anos con enfoques
participativos y trabajo multi-actor.

e Motivacion fuerte para el trabajo con agricultores de pequefa escala y
comunidades marginadas.

e EXxperiencia con o sensibilidad comprobada para el enfoque de género.

= Habilidades:

e Buena capacidad de planeacion, analisis y redaccion.

e Capacidad administrativa operacional (rendicion de cuentas, desarrollo de
reportes técnicos),

e Buena comunicacion oral y escrita, liderazgo, autonomia, capacidad
demostrada para trabajar en equipo.

e Capacidad para trabajar bajo presion.

e Dominio de programas usuales (Suite Office), bases de datos, edicion basica
de fotos y videos.

Idiomas Requeridos

e Dominio del espanol escrito y hablado
e 80% deinglés (lecturay escritura)

= Frecuentes viajes de trabajo a los sitios piloto y en el resto de la republica, segun
necesidades.
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Documentacioén requerida:

e Comprobante maximo de estudios

e Curriculum Vitae (maximo 3 hojas)

e Carta de Intencidn (1 hoja), exponiendo los motivos por los cuales aplica
e 3referencias laborales

e Dos cartas de recomendacion con datos de contacto

Duracién del Empleo: Un mes prorrogable sujeto a evaluacion con la posibilidad
de ampliacién hasta un 1ano, sucesivamente hasta un plazo maximo de 5 anos,
sometido a valoracion de desempenho.

Fecha limite para la recepcion de documentos: 20 de noviembre de 2022.

Enviar documentacion requerida completa al siguiente correo electrénico:
agroecobio-mx@conabio.gob.mx con el asunto:

Coordinador/a del Proyecto AgroecoBio-Mx

No se consideraran solicitudes con la documentacion incompleta.

No se aceptaran solicitudes recibidas después de la fecha de cierre.

Solo seran contactadas para entrevista, las personas que resulten seleccionados a
mas tardar una semana después del cierre de la convocatoria.

) Flo7es
022 e,

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




